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Policy
Integrated Management System at the ROSEN Group

Our corporate identity defines the foundation of our Integrated Management System, which combines Quality, Health 
& Safety, Environment and Information Security. Business success depends on our ability to continually improve the 
quality of our products and services, protecting our employees and preserving the environment.

This policy applies to all regions, companies and locations of the ROSEN Group.

Continually improve our  
Integrated Management 
System to ensure that  
performance is constantly 
measured and analyzed in 
order to improve  
performance, eliminate 
hazards, reduce existing risks 
and prevent new risks from 
becoming a threat to our 
organization and customers.

Provide excellent services 
for our customers in a wide 
range of industries, in strict 
compliance with all applicable 
laws, standards, regulations 
and customer requirements.

Conduct our business while 
ensuring human health,  
operational safety,  
environmental protection, 
quality enhancement and 
community goodwill.

Promote participation of open 
communication with, and 
operate in the best interests 
of, all our stakeholders: 
customers, shareholders, 
employees, workers’ 
representatives, contractors 
and the communities in which 
we live and work.

We are committed to:



Politik
Integriertes Management System der ROSEN Gruppe

Unsere Unternehmensidentität bildet die Grundlage für unser Integriertes Management System, das Qualität, Gesundheit  
und Sicherheit, Umwelt und Informationssicherheit umfasst. Unser Geschäftserfolg hängt von unserer Fähigkeit ab,  
die Qualität unserer Produkte und Dienstleistungen fortlaufend zu verbessern, unsere MitarbeiterInnen zu schützen und die 
Umwelt zu bewahren.

Unser Integriertes Manage-
ment System fortlaufend  
zu verbessern, um sicher-
zustellen, dass die Leistung 
konstant gemessen, analysiert 
und gesteigert wird, Gefahren 
beseitigt werden, bestehende 
Risiken gemindert werden und 
neue Risiken nicht zur einer 
Gefährdung für unsere Organi-
sation und Kunden werden.

Für unsere Kunden in  
unterschiedlichsten Branchen 
ausgezeichneten Service  
bei strikter Einhaltung aller 
geltenden Gesetze, Normen, 
Vorschriften und KundInnen- 
anforderungen zu liefern.

Unsere Geschäftsaktivitäten 
durchzuführen, während wir 
gleichzeitig die menschliche 
Gesundheit, betriebliche  
Sicherheit, Umweltschutz, 
Qualitätssteigerung und das 
Gemeinwohl gewährleisten. 

Die offene Kommunikation mit,  
und das Handeln im Interesse  
all unserer Stakeholder zu  
fördern: Mit unseren Kunden, 
Anteilseignern, Arbeitnehmer-
Innen und deren Vertretungen, 
Subunternehmen sowie den 
Gemeinden, in denen wir leben 
und arbeiten.

Wir verpflichten uns:
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Diese Politik gilt für alle Regionen, Unternehmen und Standorte der ROSEN Gruppe.
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Política
Sistema de Gestión Integrada en el Grupo ROSEN

Nuestra identidad corporativa define los fundamentos de nuestro Sistema de Gestión Integrada, que combina 
Calidad, Salud y Seguridad, Medio Ambiente y Seguridad de la Información. El éxito empresarial depende de nuestra 
capacidad para mejorar de forma continua la calidad de nuestros productos y servicios, proteger a nuestros 
empleados y preservar el medio ambiente.

Esta política se aplica a todas las regiones, empresas y localizaciones del Grupo ROSEN.

Mejorar de forma sostenida 
nuestro Sistema de Gestión 
Integrada para garantizar 
que se controle y analice 
continuamente el rendimiento 
con el fin de mejorar el 
desempeño, eliminar posibles 
peligros, reducir los riesgos 
existentes y evitar que nuevos 
riesgos se conviertan en 
una amenaza para nuestra 
organización y los clientes.

Prestar excelentes servicios  
a nuestros clientes en
una amplia de industrias,  
en estricto cumplimiento
de todas las leyes, normas, 
reglamentos y requisitos de 
los clientes aplicables.

Desarrollar nuestra actividad 
garantizando al mismo tiempo 
la salud humana, la seguridad 
operativa, la protección del 
medio ambiente, la mejora de la
calidad y la buena voluntad de 
la comunidad.

Fomentar el compromiso con 
la comunicación abierta y
operar en el mejor interés de 
todas las partes interesadas: 
clientes, accionistas 
empleados, representantes de 
los trabajadores, contratistas
y las comunidades en las que 
vivimos y trabajamos

Nos hemos comprometido a:
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